Uchwala Zarzadu Stowarzyszenia
"Lokalna Grupa Dzialania- Wokol Lysej Gory"
nr 02/11/2019 z dnia 5 lutego 2019 roku

w sprawie: uchwalenia i przyjecia zmian Planu szkolen dla Cztonkow Rady, Pracownikéw Biura i
Zarzadu Stowarzyszenia "Lokalna Grupa Dziatania - Wokot Eysej Gory" w ramach PROW 2014-
2020.

Dzialajac na podstawie § 24 ust. 8 pkt 3 oraz 24 ust. 8 pkt 9a) w zw. z pkt 13 Statutu
Stowarzyszenia "Lokalna Grupa Dziatania- Wokot Lysej Gory" Zarzad postanawia, co nastepuje:

§1

1. przyjmuje sie i zatwierdza zmiany Planu szkolen dla Cztonkow Rady, Pracownikow Biura i
Zarzadu Stowarzyszenia "Lokalna Grupa Dzialania - Wokot Lysej Gory" w ramach PROW
2014-2020.

2. Plan szkolen dla Czlonkow Rady i Pracownikéw Biura i Zarzadu Stowarzyszenia "Lokalna
Grupa Dziatania - Wokot Lysej Gory" w ramach PROW 2014-2020 stanowi Zafgcznik nr 1

do niniejszej uchwaly.

§2

1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na stronie internetowe;j
Stowarzyszenia.

2. Traci moc uchwala Zarzadu Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dzialania — Wokol Lysej
Go6ry” nr 01/V/2018 z dnia 23 maja 2018 roku

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Biura.

Sekretarz Przewodniczacy
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PLAN SZKOLEN DLA CZELONKOW RADY I PRACOWNIKOW BIURA I ZARZADU
STOWARZYSZENIA ,,LOKALNA GRUPA DZIALANIA — WOKOL LYSEJ GORY”

Zalacznik nr 1 do Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia ,,Lokalna Grupa Dziatania — Wokot Lysej Gory’

W RAMACH PROW 2014-2020

b

nr 02/11/2019 z dnia 5 lutego 2019 roku

Czas
Planowany termin realizacji szkolenia trwania sl .
. szkolenia okumen
/pélrocze/ Nliczba dni U A potwierdzajacych ) )
Lp. Nazwa szKolenia JEERa am czestnicy ukoficzeiie Finansowanie
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | liezbagodzin/|  szkolenia szkolenia
| 1 O T I G | B A 1
Zasady wdrazania i zapisy Poddzialanie
Lokalnej Strategii 2 dni Rada »Wsparcie na
Kierowanej przez o i . kosztow
1 s . X 16 h Pracownicy Zaswiadczenie .
Spotecznosc ,,Lokalnej Jtest wiedzv/ Biur biezgcych
Grupy Dziatania — Wokot e # i aktywizacji”
Lysej Gory”
Poddziatanie
Praktyczne zastosowanie | dzief p ; i;wi]:,amle n
2 | prawa budowlanego w X 8h Bxiacowmcy Zaswiadczenie b(.)S, oW h
projektach unijnych lura : lezqcy'c )
i aktywizacji”
Poddzialanie
Ocena oddzialywania na »Wsparcie na
3 srodowisko w projektach 5 1 dzien 8 Pracownicy Pt e kosztow
wspotfinansowanych ze godzin Biura biezacych
srodkow UE. i aktywizacji”




Poddziatanie
»Wsparcie na

Dziatalnos¢ gospodarcza. 1 dzien 8 Pracownicy Zadwiadezenic kosztéw
Formy opodatkowania godzin Biura biezacych
i aktywizacji”
Poddzialanie
»Wsparcie na
Biznesplan i analiza 1 dzien 8 Pracownicy Zaéwiadezenie kosztow
finansowa przedsigwzigcia godzin Biura biezacych
i aktywizacji”
Poddziatanie
»Wsparcie na
Przekazywanie, rozliczanie i 1 dzien 8 Pracownicy Zaswiadezenie kosztow
kontrola dotacji godzin Biura biezacych
i aktywizacji”
Zasady wypelniania Poddziatanie
wnioskow oraz zatgcznikow, »Wsparcie na
dokumentacji rozliczeniowe;j kosztow
operac_ji w .ramach ‘ | dziett biezacych
poddzmignla ,,WSParme na 8 h Pracownicy Zaswiadezenie i aktywizacji”
wdrazanie operacji w Biura
ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego
przez
spotecznos¢”
Poddziatanie
Zasady oceny i wyboru | dzie . . ,,Wsp’arcie na
Operacji i grantow do B goilzin Rada Zaswiadczenie kgsztow
finansowania biezacych

i aktywizacji”




Zasady ewaluacji i
monitoringu Lokalnej

Poddziatanie
»Wsparcie na

9 | Strategii Kierowanej przez 51; ﬂzwn IE;rialcr:owmcy Zaswiadczenie kosztow
Spotecznosé ura biezacych
,.LGD Wokot Lysej Gory” i aktywizacji”

Zoodni Poddziatanie
Szkolenia dotyczgce zmian guchie 2 p : »Wsparcie na

10 | przepisow zwigzanych z progrartnem Bitacowmcy Listy obecnosci kosztow

wdrazanymi dziataniami p:gfcizo WY -DINke biezacych
P i aktywizacji”

. * Terminy i tematy szkolefi mogg ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezacego zapotrzebowania wynikajgcego z realizacji Lokalnej

Strategii Rozwoju
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