Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw

4

Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dzialania — Wokét Lysej Géry’
nr 3/12/2015
z dnia 28 grudnia 2015

w sprawie przyjecia Regulaminu Pracy Rady

Na podstawie § 22 pkt. 10 Statutu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw
Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dziatania — Wokét Lysej Géry” przyjmuje Regulamin
Pracy Rady w nastepujacym brzmieniu:

§1

Uzyte sformutowania 1 skréty w Regulaminie Pracy Rady Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa

Dziatania — Wokét Lysej Géry” oznaczaja:

Stowarzyszenie — Stowarzyszenie ,Lokalna Grupa Dzialania — Wokét Lysej Géry”,
Rada — Rada Stowarzyszenia,

Regulamin — Regulamin Pracy Rady,

Prezes Zarzadu — Prezes Zarzadu Stowarzyszenia,

Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia,

Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady,

Posiedzenie — Posiedzenie Rady,

Statut — Statut Stowarzyszenia,

Dyrektor Biura — Dyrektor Biura Stowarzyszenia.

§2

1. Rada jest wybierana przez Walne Zebranie sposréd uczestniczacych w nim Czlonkéw
LGD uprawnionych do glosowania.

2. Kadencja Rady trwa 3 lata.

3. Liczba czlonkéw Rady jest ustalana przez Walne Zebranie Cztonkéw.

4. W sklad Rady wchodza przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw tj.: spotecznego,
gospodarczego 1 publicznego oraz lokalni mieszkancy.

5. Rada sklada si¢ z co najmniej 50% czlonkéw zwyczajnych, ktérzy posiadaja
doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich
wspélfinansowanych ze §rodkéw unijnych.

6. Na poziomie podejmowania decyzji dotyczacych wyboru operacji do finansowania w
ramach LSR co najmniej polowe czlonkéw Rady stanowig partnerzy reprezentujacy
podmioty nie bedace instytucjami sektora finanséw publicznych.

7. Czlonkostwo w Radzie przed uptywem kadencji ustaje w wyniku:

a) zlozenia rezygnacji,
b) choroby powodujace)j trwala niezdolnosé do sprawowania funkeji,



I1.

10.

11.

¢) naruszenia postanowien statutu,
d)skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo zagrozone karg
pozbawienia wolnodci,
e) systematycznego uchylania si¢ od pracy w Radzie
Pierwsze posiedzenia Rady zwolywane jest przez Prezesa Zarzadu, a kolejne przez
Przewodniczacego Rady.
Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy Rady, wybierany sposréd jej cztonkéw.

. W Posiedzeniu Rady biora udziat:

a) z glosem stanowigcym Czlonkowie Rady,

b) z glosem doradczym: Prezes Zarzadu, czlonkowie Komisji Rewizyjnej, eksperci
zewnetrzni powolani przez Zarzad oraz inne osoby wskazane przez Zarzad, w tym
pracownicy LGD.

Do wytacznej kompetencji Rady nalezy podejmowanie uchwat w sprawie:

a) naboru wnioskéw od projektodawcéw,

b) wyboru projektéw i operacji w ramach konkurséw ogtaszanych przez LGD, w
tym w ramach projektéw grantowych 1 operacji wlasnych oraz ustalania kwoty
dofinansowania

¢) zwiazanych z wdrazaniem LSR,

d) rozpatrzenia odwotani od uchwat podjetych w sprawach, o ktérych mowa w ust. 10
lit. b).

Uchwaly podejmowane sa zwykla wiekszodcig gloséw przy obecnosci co najmniej

potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

Czlonkowie Rady sa wykluczeni z oceny dotyczacej udzielenia wsparcia podmiotom,

ktérego sa reprezentantem badz przedstawicielem

§3

a) Rada obraduje na Posiedzeniach zwolywanych: na pisemny wniosek co najmniej

dwéch cztonkéw Rady,

b)a w przypadku prowadzonych naboréw wnioskéw na wniosek pracownika

Stowarzyszenia lub z inicjatywy Przewodniczacego.

Posiedzenie prowadzone w ramach ogloszonych naboréw wnioskéw musi zostaé
wyznaczone niezwlocznie po uplynigciu terminu sktadania wnioskéw.

O terminie, miejscu, propozycjach porzadku i sposobie odbywania Posiedzenia oraz
projektach podejmowanych uchwal czlonkowie Rady, Zarzad oraz eksperci
zewnetrzni uczestniczacy z glosem doradczym informowani sa pisemnie lub
telefonicznie lub poczta elektroniczng co najmniej na 3 dni przed wyznaczonym
terminem Posiedzenia.

Wraz z zawiadomieniem przekazuje si¢ informacje o planowanym porzadku
Posiedzenia.

W przypadku zawiadomienia pisemnego oraz za posrednictwem poczty elektronicznej
cztonkom Rady przekazuje si¢ réwniez dokumenty dotyczace spraw podejmowanych
na Posiedzeniu tj. projekty Uchwal oraz wnioski beneficjentéw w postaci:

a) zapisu na no$niku elektronicznym tj.: dyskietka, ptyta CD, DVD lub innym

powszechnym w uzyciu, ewentualnie



b) podanego w tresci Zaproszenia adresu odno$nika do strony internetowej
Stowarzyszenia, na ktérej zamieszczone beda pliki z zapisem elektronicznym
projektéw Uchwat.

5. Dopuszcza si¢ nastgpujace formaty plikéw z zapisem elektronicznym projektéw

Uchwat: txt, doc, PDE sxw, rtf lub innym powszechnym w uzyciu.

6. Za przygotowanie 1 przeprowadzenie Posiedzenia odpowiada Dyrektor Biura.

§4
Dyrektor Biura przygotowujac Posiedzenie zobowigzany jest réwniez poinformowad
Przewodniczacego Rady o udziale w Posiedzeniu 0séb z glosem doradczym.

§56

1. Posiedzeniu przewodniczy Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnoéci inny
Czlonek Rady wybrany na Posiedzeniu sposréd oséb uczestniczacych.

2. Na kazdym posiedzeniu czlonkowie Rady potwierdzaja swa obecno$é wpisem na liscie
obecnosci, ktéra stanowi zalacznik do protokotu. W przypadku posiedzen
odbywanych za posrednictwem elektronicznego-internetowego sytemu udzial w
posiedzeniu moze by¢ potwierdzony stosownym wydrukiem z systemu.

3. Na kazdym z posiedzer czlonkowie Rady wybieraja sposréd oséb uczestniczacych
w posiedzeniu protokolanta.

4. Protokét z posiedzenia powinien zawiera¢ co najmniej: date 1 miejsca posiedzenia,
liczbe obecnych cztonkéw Rady, dane osoby przewodniczacej obradom i protokolanta,
program obrad, liste zalacznikéw, a takze przebieg posiedzenia, sposéb odbywania
posiedzenia, podjete uchwaly wraz z zalacznikami 1 wyniki glosowania. Protokét
podpisuje przewodniczacy obradom oraz protokolant.

5. Uchwaly Rady posiadaja charakter odrebnego dokumentu 1 opatruje si¢ je kolejnym
numerem zapisanym w formacie: numer kolejny uchwaly w biezacym roku zapisany
cyframi arabskimi famane przez rok.

6. Uchwaly Rady podpisuje cztonek Rady, ktéry przewodniczy posiedzeniu.

7. Oryginaly uchwat rady ewidencjonuje si¢ 1 przechowuje wraz z protokotami
posiedzen.

8. Czlonkom Rady za udzial w posiedzeniu, ktére dotyczy wyboru operacji, przystuguje
wynagrodzenie, ktérego wysoko§é ustala Zarzad Stowarzyszenia.

§6
1. Dopuszcza si¢ odbycie posiedzenia za posrednictwem elektronicznego - internetowego
systemu dostepnego bezposrednio ze strony Internetowej Stowarzyszenia.
2. System, o ktérym mowa powyzej musi gwarantowacd:
a) bezpieczefistwo danych osobowych oséb korzystajacych z systemu,
b) bezpieczenistwo danych osobowych wnioskodawcéw,
c¢) udzial w dyskusji wszystkim uprawnionym osobom na podstawie przepiséw
niniejszego Regulaminu,
d) sposéb glosowania i podejmowania decyzji zgodny z postanowieniami niniejszego
Regulaminu,
e) sposéb naboru wnioskéw:



a. udzielenie wsparcia na realizacje operacji,

b. oraz o powierzenie grantu na realizacje zadan wynikajacych z projektéw
grantov&ych

- wdrazanych w ramach poddzialania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach

strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é¢” objetego Programem

Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 zgodny z obowiazujacymi

procedurami.

§7
W dyskusji prowadzonej w ramach posiedzenia na réwnych prawach biora udziat zaré6wno
czlonkowie Rady, jak i osoby w nim uczestniczace z glosem doradczym.

§8

1. W przypadku posiedzeri prowadzonych w ramach procedur: wyboru i oceny operacji
oraz procedury wyboru 1 oceny grantobiorcéw, wszyscy czlonkowie Rady wypelniaja
o$wiadczenie o bezstronnoscl.

2. Czlonkowie Rady, ktérzy nie sa bezstronni w podjeciu decyzji o wsparciu podmiotu
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie operacji, zostaja wykluczeni z oceny
rozpatrywanego wniosku. Zachowuja jednoczesnie prawo do udziatlu w glosowaniach
zwiazanych z prowadzona ocena.

3. Sytuacja, o ktérej mowa w ust. 2, dotyczy w szczegdlnodci przypadkéw gdy
podejmowana jest decyzja o wsparciu operacji lub powierzenia grantu, o ktéra
ubiegaja sig:

a) czlonkowie Rady, lub

b) osoby, z ktérymi czlonkowie Rady pozostaja w zwigzku malzedskim albo
w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewiedstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, lub

c) osoby prawne, ktérych pracownikami badZ czlonkami sa cztonkowie Rady, lub

d) osoby, wobec ktérych czlonkowie Rady pozostaja w stosunku podlegtosci
stuzbowej, lub

e) osoby fizyczne, osoby prawne, koscioly 1 zwiazki wyznaniowe 1 inne podmioty
nieposiadajace osobowosci prawnej, ktérzy maja miejsce zamieszkania lub siedzibe
w gminie, w ktérej ma miejsce zamieszkania czlonek Rady lub ma siedzibe
podmiot bedacy pracodawca cztonka Rady.

4. Jezeli czlonek Rady zatai fakt niepozostawania bezstronnym Przewodniczacy
zobowiazany jest:

a) zwolaé Posiedzenie w celu rozstrzygniecia o bezstronnos$ci cztonka Rady, ktéremu
zarzucono jej brak,

b) niezwlocznie powiadomié Zarzad o zaistnialej sytuacji.



Zarzad zobowiazany jest zwolaé z wlasnej inicjatywy Nadzwyczajne Walne Zebranie
Stowarzyszenia w celu odwotlania cztonka Rady, w ciaggu 21 dni od otrzymania od
Przewodniczacego powiadomienia, o ktérym jest mowa w ust. 4 lit. b.

W przypadku wyboru 1 oceny operacji wltasnych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
na lata 2016-2022 zapiséw § 8 nie stosuje sig.

§9

Podczas glosowan, kazdej z osé6b uprawnionych do niego, przystuguje jeden glos.

N —

§ 10

Posiedzenie, ktére prowadzone jest w ramach procedur wyboru 1 oceny operacji oraz
procedury wyboru 1 oceny grantobiorcéw moga odbywa¢ sie w ciggu kilku spotkan 1
trwaé dtuzej niz 1 dzien.

Przed zamknigciem Posiedzenia musza zostaé rozpatrzone wszystkie wnioski,
a w szczegdlnosci o dofinansowanie operacji 1 powlerzenie grantu.

§11
Rada podejmuje decyzje w formie uchwaly.
Uchwaly Rady podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykla wigkszosécia gloséw

przy udziale co najmniej potowy sktadu Rady.

Decyzje zwiagzane z: oceng wnioskéw o udzielenie wsparcia lub powierzenie grantu,
rozpatrzeniem protestéw 1 odwolan podejmowane sa przy zachowaniu proporcji
wynikajacych z art. 32 ust. 2 lit. b oraz art. 34 ust. 3 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) nr 1303/2013 z dn. 17 grudnia 2013 r. ustanawiajacego
wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 1 Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

§12

Z kazdego posiedzenia przygotowywany jest protokél, ktéry publikowany jest na stronie

Internetowej Stowarzyszenia w postaci plikéw zapisanych w jednym z formatéw: txt, doc,

PDE sxw, rtf lub innym powszechnym w uzyciu.

§13
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Z chwilg wejécia w zycie niniejszej uchwaly traci moc Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkéw Stowarzyszenia ,Lokalna Grupa Dzialania — Wokét Lysej Géry” nr 3/1/
2015 z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Pracy Rady z

péZniejszymi zmianami.



